
ANUNŢ CONCURS

organizat pentru încadrarea postului vacant de execuţie de personal civil contractual pe 
perioadă nedeterminată de Muncitor calificat I (Bucătar) din cadrul 

Compartimentului Popota cadre şi elevi

în conformitate cu art. 67 alin. (1) din H.G.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului- 
cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar 
plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, H.G.372/26.04.2023, 
candidatul declarat "admis" la concursul de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant 
corespunzător unei funcţii contractuale este obligat să se prezinte la post în termen de 15 zile 
calendaristice de la data afişării rezultatelor finale.

Prin excepţie de la prevederile alin. (1), în urma formulării unei cereri scrise şi temeinic 
motivate, candidatul declarat "admis" la concurs poate solicita, în termen de 3 zile lucrătoare 
de la afişarea rezultatului final al concursului, un alt termen de prezentare la post care nu poate 
depăşi termenul de preaviz prevăzut pentru demisie în Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, de la data afişării rezultatelor finale ale 
concursului.

întrucât până la data de 15.08.2024, termenul limită de prezentare a candidatului la post, 
acesta nu s-a prezentat, postul de Muncitor calificat (bucătar) la Popota cadre şi elevi devine din 
nou, vacant, urmând a se organiza un nou concurs, ce va fi publicat la o dată ulterioară.
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